ACTION POUR L 'EMPLOI

Carrefour

Comi+é de Ruaby du Lyownois

Réf :HYP-30737-MABLY-90

Poste :Contrat de professionnalisation Héte(sse) de caisse H/F CDD 6 MOIS
Localisation: MABLY

Description :CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION H/F HOTE(SSE) DE CAISSES

Nous vous proposons un CDD de 7 mois avec une formation qualifiante en alternance reconnue par la branche de la
grande distribution (entre 24 et 30 jours dispensés par I'école Carrefour). Vous serez encadré et suivi tout au long de
votre présence en magasin par un tuteur.

Le contrat de professionnalisation a vocation a se transformer en CDI.

Vos principales missions :

- Réaliser des opérations d'enregistrement et d'encaissement.
- Gérer un fond de caisse.

- Accueillir et orienter des clients.

- Transmettre les remarques les suggestions des clients.

Vos qualités en action :

- Sens de l'accueil et du service client.

- Convivialité, tact, diplomatie et bonne humeur.
- Go(t des chiffres et du calcul.

- Fiabilité et rigueur.

Votre Profil :

- Vous n'avez pas de diplome (maximum Bac+1)

- Vous n'avez pas d'expérience en tant qu'assistant(e) de caisse (2 mois d'expérience maximum)
- Vous savez effectuer des opérations arithmétiques.

- Vous avez le go(t du contact client et du commerce.

Les avantages Carrefour :
Une rémunération motivante: alors que la loi prévoit une rémunération des salariés a partir de 50 % du SMIC,
Carrefour a choisi de vous rémunérer entre 75 et 100 % du SMIC

Merci de joindre un CV et une lettre de motivation a votre candidature.
Type de poste:Exploitation

Date de prise de fonction :28/06/10
Type de contrat : Professionnalisation
Durée de contrat : 6 Mois

Nombre de candidat a embaucher : 5

Comment postuler a cette offre ?
En rappelant la référence de votre annonce, transmettez votre Curriculum Vitae et votre Lettre de motivation
par mail a laurent_grezzini@carrefour.com en indiquant le nom de votre club de rugby.



